Odpoveď uchádzačovi o zamestnanie

Vážený uchádzač o zamestnanie, p. ...................... ,
 
ďakujeme za Váš záujem pracovať v našej spoločnosti. 
Aj napriek Vašim vedomostiam a skúsenostiam sme však na danú pracovnú pozíciu uprednostnili iného uchádzača. Vaše osobné údaje, ktoré nám boli v súvislosti s výberom doručené, sú súčasťou Agendy uchádzačov o zamestnanie. Jej  účelom je vybratie vhodného uchádzača na konkrétnu pracovnú pozíciu, pričom právnym základom tejto agendy  je predzmluvný a zmluvný vzťah. Pretože skončil účel spracúvania,  všetky Vaše osobné údaje, pripadne fotografie, alebo iné prílohy (ak boli súčasťou Vašej žiadosti o prijatie do zamestnania alebo životopisu), ktoré ste nám poskytli, budú  zlikvidované vymazaním z nasej databázy automatizovanou aj neautomatizovanou formou spracúvania  v lehote do ........ ( uveďte buĎ  najlepšie okamžite, alebo do XY dní/mesiacov od prijatia žiadosti – lehota spracúvania je dôležitá ) 
[bookmark: _GoBack]Ďakujeme pekne a prajeme Vám veľa úspechov.
 
S pozdravom,

